COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO - AOOb-PG - REG_UFFICIALE - 0020215 - In

gresso - 23/08/2022 - 12:56

COMUNE DI SIENA

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALLA
FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI COLLOCATI IN QUIESCENZA PER
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI TECNICI AI SENSI DELL’ARTICOLO 10 DEL DECRETO
LEGGE N.36 DEL 30 APRILE 2022, COME CONVERTITO DALLA LEGGE 79/2022.

IL DIRIGENTE
RENDE NOTO

Che , in esecuzione della determina n. 2125 del 22/08/2022 ¢ ai sensi dell’articolo 10 del Decreto Legge
n.36 del 30 aprile 2022, come convertito dalla Legge 79/2022, per dare attuazione al PNRR, il Comune di
Siena intende ricorrere, ad una indagine conoscitiva svolta in modalita telematica, finalizzata alla
individuazione di un elenco di professionisti in quiescenza cui affidare incarichi di lavoro autonomo, ai
sensi dell'art. 7 comma 6 del Dlgs 165/2001 delle seguenti attivita:

e progettazione, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione, direzione dei lavori, direzione
operativa, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, contabilita dei lavori, collaudo, altre
attivita correlate alla progettazione o all'esecuzione di opere pubbliche;

e altri incarichi che la stazione appaltante ritenga indispensabili a supporto dell’attivita del responsabile
unico del procedimento;

e I’incarico di responsabile unico del procedimento di appalto o concessione, solo in presenza di
particolari esigenze cui non ¢ possibile fare fronte con il personale in servizio, e per il tempo strettamente
necessario allo svolgimento della procedura di reclutamento del personale.

Gli incarichi verranno affidati per il tempo necessario alla realizzazione del progetto PNRR
appositamente individuato nel contratto di incarico professionale ex art. 2222 del CC e comunque non
oltre il 31/12/2026.

Il presente Avviso non ¢ impegnativo per il Comune di Siena e non costituisce proposta contrattuale né
offerta o promessa al pubblico.

L’Avviso ¢ finalizzato esclusivamente a ricevere e a favorire la partecipazione del maggior numero
possibile di professionisti in quiescenza e le manifestazioni di interesse non vincolano in alcun modo il
Comune di Siena.

Il Comune di Siena si riserva la discrezionale facolta di non dar seguito alla presente procedura. In tal
caso, nessuno dei professionisti che hanno presentato manifestazione di interesse potra avanzare pretese o
richiesta alcuna per risarcimento di danni o rimborsi a qualsiasi titolo.

I professionisti che possono presentare domanda sono:

a) Geometri,
b) Architetti;
c) Ingegneri;
d) Periti industriali;

1.REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla selezione i Professionisti in possesso dei seguenti requisiti:
1. cittadinanza italiana o, in alternativa, cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,
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unitamente al requisito del godimento dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza e di una
adeguata conoscenza della lingua italiana, previsti dall’art. 3 del D.P.C.M. n. 174 del 7/2/1994. Sono
equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

2. godimento del diritto di elettorato politico attivo in Italia o nello Stato di appartenenza;
3. godimento dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di residenza;

4. non avere riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle norme vigenti, la costituzione
di un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione o che siano ritenute ostative, da parte di questa
Amministrazione, all'instaurarsi del rapporto di impiego, in relazione alla gravita del reato e alla sua rilevanza
rispetto al posto da ricoprire.

5. non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle norme vigenti, la costituzione di
un rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione o che siano ritenute ostative, da parte di questa
Amministrazione, all'instaurarsi del rapporto di impiego, in relazione alla gravita' del reato e alla sua
rilevanza rispetto al posto da ricoprire;

6. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente
insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti, non aver subito un
licenziamento disciplinare o un licenziamento per giusta causa dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

7. possesso dei requisiti professionali previsti dalla normativa per I’espletamento degli incarichi;

8. essere iscritti negli appositi albi del competente ordine professionale;

9. insussistenza della causa interdittiva prevista dall’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001.

Oltre ai requisiti generali sopra indicati, il professionista dovra essere in possesso dei seguenti requisiti
speciali:

e diploma di geometra o di perito edile/meccanico/industriale e relativa abilitazione professionale;

e Laurea in Architettura o Laurea in Ingegneria e/o titoli equipollenti;

e abilitazione all'esercizio della professione;

e particolare e comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle materie oggetto

dell’incarico svolta in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private con
esperienza acquisita per almeno un quinquennio negli ambiti di intervento dei Lavori Pubblici;

¢ Conoscenza dei principali applicativi informatici.
2.PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla procedura, dovra essere presentata, corredata della documentazione
richiesta, a partire dal 23/08/2022 ed entro il 31/12/2022 esclusivamente in modalita online collegandosi
al portale “Servizi on line” del Comune di Siena, entrando nella sezione “CITTADINO” e cliccando su
“Domande concorsi on line e successivamente su “Accedi al Servizio”.

L'iscrizione alla selezione avviene esclusivamente tramite procedura informatica. Il termine indicato ¢ da
considerarsi perentorio e I’intempestivita determina 1’esclusione dalla procedura.

Si_consiglia, a tal fine, di evitare I’invio della domanda negli ultimi giorni per non incorrere in
problemi tecnici del sistema causati dall’eccessivo numero di accessi contemporanei.
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Essendo la procedura finalizzata alla formazione di un elenco di professionisti da cui poter effettuare delle
selezioni, 11 Comune di Siena si riserva la possibilita, con cadenza semestrale di riaprire le iscrizioni al
fine di raccogliere ulteriori candidature.

E possibile presentare la domanda esclusivamente tramite SPID seguendo le indicazioni di seguito
riportate.

Per accedere con questa modalita ¢ necessario essere in possesso dell’identita SPID (sistema di
autenticazione previsto dall'Agenzia per ['ltalia Digitale). Per maggiori informazioni su SPID e sulle
modalita di richiesta ¢ possibile consultare la pagina Richiedi SPID | SPID - Sistema Pubblico di Identita
Digitale. Una volta effettuato I'accesso su “Domande concorsi on line, premere il pulsante “ACCEDI” e
selezionare “Entra con SPID”.

Una volta autenticati, si deve compilare la domanda e allegare gli altri documenti richiesti. E’ importante
concludere la redazione della domanda confermandone I’invio premendo il bottone INVIA. Le domande
non inviate rimangono nello stato “Bozza”, non acquisiscono un numero di protocollo e pertanto sono da
considerarsi domande mai inviate e mai pervenute all’Ente.

Per I’assistenza relativa a problemi di autenticazione/accesso (perdita della password, anomalie o errori di
riconoscimento delle proprie credenziali) contattare il proprio fornitore SPID.

IDENTIFICATIVO DELLA DOMANDA: Al momento dell’invio della domanda il sistema inviera una
mail dall’indirizzo bandi@comune.siena.it per comunicare che la domanda ¢ stata registrata. La mail
conterra il numero di protocollo assegnato alla domanda che servira come identificativo per tutta la
durata del procedimento concorsuale.

Si consiglia di verificare la presenza della mail anche nella cartella SPAM. Il mancato ricevimento della
mail di risposta indica che la domanda non ¢ stata inviata e pertanto non potra essere accolta.

La presentazione della domanda di partecipazione al concorso implica 'accettazione di tutte le condizioni
previste dal bando, nonché di tutte le norme regolamentari vigenti. La formale compilazione del modulo
di domanda costituira, per gli elementi ivi contenuti, dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto
notorio ai sensi del D.P.R. n. 445/2000.

Le dichiarazioni sostitutive, cosi come previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, devono essere
rese nella consapevolezza che saranno applicate sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e mendaci e
che il candidato decadra dai benefici acquisiti in virtu della dichiarazione non veritiera ai sensi degli artt.
75 e 76 del medesimo decreto.

I candidati devono dichiarare nel modulo di domanda, oltre a quanto previsto dall’art. 1, anche
I’eventuale possesso di titoli che diano diritto all’applicazione delle preferenze previste dalla legge; tali
titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle
domande e la mancata dichiarazione degli stessi all’atto della presentazione della domanda esclude il
candidato dal beneficio della loro applicazione, in quanto equivale a rinuncia ad usufruire del beneficio
stesso.

Alla domanda deve essere allegata la seguente documentazione:

o dettagliato curriculum attestante la professionalita e l'esperienza del candidato, attraverso
I’indicazione della natura, durata e contenuti dei rapporti di lavoro intrapresi e degli incarichi
ricevuti nel corso della propria vita professionale. Nel curriculum dovra inoltre essere evidenziato il
percorso di studi del candidato ed il livello di conoscenza di almeno una lingua straniera,
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dell'utilizzo del computer e delle applicazioni informatiche piu diffuse. Nel caso in cui il candidato
abbia la cittadinanza di uno stato appartenente all’Unione europea, dovra inoltre dichiarare la
conoscenza della lingua italiana, eventualmente da accertare con colloquio;

e copia scansionata dell'attestazione di equiparazione o della richiesta di equivalenza del titolo di
studio qualora conseguito all’estero inviata al Dipartimento della Funzione Pubblica e la relativa
copia della ricevuta di spedizione. La domanda di ammissione e i documenti allegati sono esenti
dall'imposta di bollo ai sensi della Legge 23.08.88 n. 370.

L’ Amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, di richiedere ai professionisti di regolarizzare
o integrare la domanda di partecipazione entro un termine assegnato.
Costituiscono motivo di esclusione:
a) il mancato possesso dei requisiti previsti per I’accesso di cui all’art. 1 del presente Bando;
b) la presentazione della domanda con modalita diverse da quelle indicate all’art. 3 del presente
Bando;
¢) la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato.

3. CONDIZIONI REGOLANTI LA PROCEDURA

Il presente avviso, finalizzato ad una indagine di mercato, non costituisce proposta contrattuale e non
vincola in alcun modo il Comune di Siena, che sara libero di interrompere, in qualsiasi momento, con
provvedimento motivato e per ragioni di sua esclusiva pertinenza, il procedimento avviato, senza che i
richiedenti o gli interessati possano avanzare alcuna pretesa a titolo di indennizzo o risarcimento.

4. VALIDITA’ DELL’ELENCO

L’elenco predisposto al termine della presentazione delle manifestazioni di interesse avra durata fino al
31/12/2026, termine previsto per I’affidamento di incarichi a professionisti in quiescenza dall’articolo 10
del Decreto Legge n.36 del 30 aprile 2022, come convertito dalla Legge 79/2022.

5. DISCIPLINA DI RIFERIMENTO PER L’EVENTUALE AFFIDAMENTO DEGLI
INCARICHI

In caso si manifesti, da parte dell’Amministrazione, la necessita di affidare incarichi professionali, tali
affidamenti avverranno ai sensi dell’art. 211 comma 5, del Regolamento per L’Ordinamento degli Uffici
e dei Servizi, la scelta del professionista cui affidare l’incarico sara effettuata dal Dirigente della
Direzione competente e titolare del progetto PNRR su cui il professionista dovra espletare la propria
attivita.

Qualora la valutazione comparativa dei candidati sia ritenuta di particolare complessita, il Dirigente della
Direzione competente procedera alla valutazione dei curricula presentati tramite Commissione
appositamente costituita.

Prima di procedere al conferimento dell’incarico, si procedera alla verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 53,
comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1, comma 42, lettera h, della Legge n. 190
del 6.11.2012.
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L'incarico verra affidato ai sensi dell'art. 2222 del Codice Civile. L'incarico dovra essere svolto senza
vincolo di subordinazione, in completa autonomia anche in relazione ai tempi e ai luoghi di lavoro.

Qualora si ravvisino potenziali conflitti di interessi nell’esercizio dell’attivita del professionista verra
applicato quanto previsto dal dall’articolo10, comma 4bis, del del Decreto Legge n.36 del 30 aprile 2022,
come convertito dalla Legge 79/2022.

6. COMPENSO RICONOSCIUTO AL PROFESSIONISTA

Il compenso professionale lordo annuo massimo attribuibile al professionista ¢ pari ad € 40.000,00 e verra
pattuito al momento del conferimento dell’incarico.

7. MODIFICA, PROROGA E REVOCA DELL’AVVISO

L’ Amministrazione si riserva il diritto di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente
Avviso a suo insindacabile giudizio.

8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 196/2003 recante disposizioni in
materia di protezione dei dati personali, si informa che i dati personali dei soggetti partecipanti al presente
procedimento saranno oggetto di trattamento anche con procedure informatizzate da parte degli incaricati
dell’ufficio competente dell’Amministrazione comunale, nel rispetto delle citate norme, in modo da
garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. I dati medesimi non verranno comunicati a terzi, salvo
che ad altri enti pubblici che ne facciano richiesta a fini occupazionali, e saranno utilizzati, al termine del
procedimento, esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro. Gli interessati hanno il diritto di
chiedere al titolare del trattamento (Comune di Siena — Piazza il Campo, 1 — 53100 SIENA; PEC:
comune.siena@postacert.toscana.it; Centralino: +39 8002922929) I'accesso ai dati personali.

I riferimenti relativi al Responsabile della protezione dei dati presso il Comune di Siena sono
reperibili nel sito internet www.comune.siena.it alla voce Il Comune/Home/Privacy Policy.

9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell'art. 8 della L. 241/1990 si informa che responsabile del procedimento amministrativo ¢ la
Dott.ssa Lara Placidi — Posizione Organizzativa del Servizio Gestione Giuridica del Personale .

10. PUBBLICITA’

1l presente avviso ¢ pubblicato integralmente all’Albo Pretorio del Comune di Siena per tutto il periodo
prescritto per la ricezione delle relative istanze di ammissione. E' inoltre pubblicizzato anche attraverso la
stampa e le emittenti radiotelevisive locali. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
Gestione Giuridica del Personale della Direzione Risorse Umane, Piazza Il Campo, n. 1, inviando una
mail all'indirizzo: serviziogiuridicodelpersonale@comune.siena.it o contattando gli uffici ai numeri:
0577/292183 - 292184 — 292186 — 292105 - 292185 — 292123).

Il bando e tutte le comunicazioni ad esso relative sono consultabili e scaricabili nella sezione Bandi di
Concorso del Portale Amministrazione Trasparente del Comune di Siena al seguente link: Il
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Comune/Amministrazione Trasparente/Amministrazione trasparente versione corrente/Bandi di

concorso/bandi-di-concorso, cliccando poi nella sezione “Bandi Attivi”.
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IL DIRIGENTE
Dott. GIANLUCA POCCI
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